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Promouvoir des droits et des perspectives d'avenir
pour la jeunesse Ougandaise
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En 2021, Omoana a soutenu les communautés ougandaises pour promouvoir des
droits et des perspectives d’avenir pour la jeunesse Ougandaise, dans les régions de
Jinja et de Gulu. Omoana et ses partenaires ont travaillé au soutien des enfants et
jeunes dans les domaines de la santé, l’éducation, la santé mentale et la réduction
de la violence dans les communautés. 

Soucieux d’avoir l’impact le plus positif possible, nous exigeons de chacun de nos
partenaires des rapports complets, évaluant les qualités et les points à améliorer
dans la gestion et le fonctionnement des diverses activités. De plus, nous nous
assurons de la bonne utilisation des fonds en effectuant un audit, réalisé par une
institution privée indépendante. Enfin, nous accompagnons nos partenaires dans le
renforcement de leurs capacités selon un processus participatif. 

En 2021, la pandémie de Covid-19 et la fermeture quasi-totale des établissements
scolaires ont continué d'impacter les projets d'Omoana. Toutefois, nos partenaires
ont fait preuve  d'une grande adaptabilité dans la conduite des activités et la mise
en place d'actions de sensibilisation sanitaire. Les voyages de suivi en Ouganda de
nos équipes en Suisse ont également dû être suspendus et le suivi s'est donc fait à
distance, avec l'appui de notre représentante locale basée en Ouganda. Malgré le
contexte difficile, nos donateurs et bailleurs de fonds ont continué à nous soutenir,
rendant possible la mise en œuvre des projets. Nous les remercions
chaleureusement pour leur engagement !  
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En 2021 un séminaire stratégique s’est organisé afin de se questionner sur l’avenir de
l’association et d’échanger sur les visions des membres du comité. Cet échange a
permis de remettre en avant les valeurs que nous souhaitions défendre tel que : la
solidarité, l’égalité des chances, l’engagement et la confiance.

Du côté de nos partenaire, 2021 a de nouveau été une année difficile en raison de la
pandémie. Les écoles ont été fermées une bonne partie de l’année et les possibilités
de déplacement ont été limitées. Je tiens à remercier grandement nos partenaires
pour leur engagement et leur réactivité. Vous pourrez découvrir dans ce rapport les
nombreuses activités qui ont pu avoir lieu malgré le contexte particulier.

Cette année a aussi été marquée par le départ de nos 2 collaboratrices en Suisse et
l’arrivée d’une nouvelle chargée de programme à un pourcentage plus élevé. Ce
changement d’organisation et de taux d’activité s’est avéré nécessaire pour répondre
aux exigences liées à la taille actuelle de notre association.

Je tiens à remercier ici toutes les personnes qui ont contribué à la réussite de cette
année : nos partenaires, nos employées, nos membres du comité et nos donateurs.

Sophie Grangier, 
Présidente d'Omoana

02

Message de notre Présidente 
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L’association Omoana a vécu une belle évolution
depuis ses débuts en 2003. S’engageant sur des
thématiques variées selon les rencontres de
partenaires et les besoins ressentis sur le terrain,
Omoana poursuit toujours la même mission :

« Soutenir la jeunesse ougandaise dans
l’élaboration de perspectives d’avenir. Consciente
que la jeunesse s’inscrit dans un contexte familial
et communautaire, Omoana s’engage de façon
holistique. L’organisation apporte un soutien
stratégique, technique et financier à de petites
organisations ou initiatives locales dans les
domaines de la santé, de l’éducation et du
renforcement de compétences. Nous souhaitons
stimuler les ressources des jeunes en tant
qu’acteurs du développement et de la cohésion
sociale de leur pays ».



Contribuer à une société paisible où tous les êtres humains sont conscients et
profitent pleinement de leurs droits humains, notamment le droit à l’éducation,
le droit à la santé, le droit des femmes et la non-violence.
Offrir un suivi et traitement médical contre le VIH/sida et la malnutrition à des
enfants et des adolescents vulnérables d’Ouganda.
Offrir à des enfants et des adolescents vulnérables d’Ouganda la possibilité de
suivre un cursus scolaire de qualité afin de leur permettre d’affronter un jour la
vie de manière indépendante.
Leur offrir, si nécessaire, un cadre de vie où ils reçoivent les soins essentiels à
leur bon développement ; cela dans le respect des cultures ougandaises.
Permettre à des familles de créer et gérer des activités génératrices de
revenus, afin de pouvoir mener une vie digne de façon indépendante. 
Offrir aux anciens enfants-soldats vivant avec un syndrome de stress post-
traumatique un programme de soin de santé mentale.
Rendre attentives la population et la jeunesse suisses aux problèmes des
habitants d’Ouganda.

L’objectif de notre association consiste à promouvoir des droits et des
perspectives d’avenir pour la jeunesse Ougandaise. Divers objectifs secondaires
sont inclus dans cette mission globale : 
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Omoana en bref
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Nos buts

Les ODDs poursuivis
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Notre impact en 2021
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Les enfants posant devant Omona House. © St Francis 

207

enfants ont bénéficié du
programme de suivi  à

Omoana House

616
personnes ont bénéficié du

programme de santé mentale. Parmi
eux, 406 ont bénéficié d'une
évaluation initiale et 244 ont

complété le traitement NET au cours
de l'année. 

18 300

bénéficiaires ont été touchés
indirectement par notre

programme prévention des
violences basées sur le genre en 3

ans et demi

141

enfants et jeunes ont été
soutenus dans leur scolarité 



En Ouganda, la moitié de la population vit avec moins d’un dollar par jour. La
situation socio-économique y est difficile. Le taux de prévalence du VIH/sida est
très élevé et cause une dizaine de milliers de décès chaque année. En 2020 (chiffres
2021 pas encore publiés), 98 000 enfants entre 0 et 14 ans étaient séropositifs
(source ONUSIDA). Beaucoup d’enfants orphelins du sida sont élevés par leurs
grands-parents âgés. Manque d’informations, pauvreté, désespoir amènent
certaines personnes responsables d’orphelins ou d’enfants vulnérables à ne plus
leur fournir les soins nécessaires en périodes critiques. À cela s’ajoutent des taux de
malnutrition qui restent élevés. Omoana Child Rehabilitation Centre cherche à
donner une réponse aux besoins de ces enfants.

Au centre de réhabilitation, les enfants bénéficient d’un environnement adapté à
leur état de santé. Ils y reçoivent un régime alimentaire spécifique, un traitement
médicamenteux ainsi qu’un soutien psychologique. Les employés leur offrent
également un contexte affectif leur permettant de se sentir entourés et aimés
malgré l’éloignement de leur famille. Ceci est un aspect clé pour des enfants
souvent orphelins et négligés.
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Nos projets

Omoana Child Rehabilitation Centre (Omoana
House)

Démonstration culinaire à Omona House. © St Francis 



Enfants Total

Scolarités sponsorisées par Omoana en 2021 72

Nombre de nouveaux enfants accueillis par OCRC en 2021 20

Nombre d’enfants décédés en 2021 3

Nombre d’enfants réintégrés en 2021 21

Nombre d’enfants sous traitement antirétroviral 207

Nombre d’enfants régulièrement suivis par OCRC de 2008 à 2021 250

Nombre total de 2008 à décembre 2021 369
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Depuis la mise en place du projet, en 2008, Omoana House a soutenu des centaines
d’enfants et continue à en suivre 207 à domicile, et à payer les frais de scolarité de
72 d’entre eux après leur réinsertion lorsque cela est nécessaire.
En 2021, Omoana House a accueilli 20 nouveaux enfants séropositifs et/ou malnutris,
et 21 ont pu être réintégrés dans leur communauté. 

Une adolescente lors d'une activité du samedi à Omona House. © St Francis 
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Atelier jeunes : En 2021, le programme "samedi pour la jeunesse" a pu reprendre,
offrant ainsi l'opportunité aux jeunes d'aborder de nombreux sujets à travers
diverses activités : les compétences de la vie courante et l'éducation à la santé, le
VIH chez les adolescents, la bonne prise du traitement antiretroviral, les liens
avec les possibilités d'emploi et les compétences communautaires. 

Une formation d'éducateur pairs s'est tenue en mai 2020 afin de donner à 10
jeunes supplémentaires des connaissances et des compétences sur la manière de
traiter les cas difficiles et de mener des sessions de pair à pair. Grâce à leur
mobilisation, 3 groupes de soutien par les pairs ont été formés, des médicaments
ont été distribués lors du confinement et la population a pu être sensibilisée à
travers des émissions sur les radios communautaires. 

La participation à des activités de plaidoyer : En 2021, les jeunes ont participé à
une formation en santé sexuelle et reproductive à travers le football, au sommet
national Y+ où ils ont fait une démonstration de danse, aux célébrations des
journées internationales de la fille et du SIDA pour les jeunes, et à un concours de  
beauté Y+. Ces activités sont mises en place comme l'une des stratégies pour
combattre la stigmatisation envers les séropositifs et renforcer la confiance en
soi des jeunes.

Les activités de la ferme Gomati, du jardin d’Omoana House et récemment du
projet avicole sont toujours suivies de près afin de fournir une nourriture
équilibrée, locale et de sensibiliser les enfants à l’agriculture. 

Les jeunes adolescents séropositifs font l’objet d’une attention particulière à travers
des activités menées pour les aider à affronter la maladie, la stigmatisation, aborder
la sexualité et supporter le traitement :

De plus, les enfants réintégrés du programme Omoana House sont scolarisés dans
les meilleures institutions au sein de leurs communautés, les frais étant pris en
charge par Omoana. Certains voient leurs scolarités financées par leurs parents ou
par une autre ONG. Ces derniers sont malgré tout suivis par le personnel d’Omoana
House pour leur santé et leurs performances scolaires.

Enfin, les parents et tuteurs sont également accompagnés et soutenus selon une
approche holistique afin de garantir la meilleure réintégration possible des enfants
dans leur famille. Ils ont ainsi pu bénéficier de formations sur la parentalité positive,
les techniques agricoles améliorées, le microcrédit et les compétences commerciales
entre autres.  
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Nos projets

Programme de santé mentale pour anciens
enfants soldats

Durant la guerre civile dans le nord de l’Ouganda (1986-2006), la grande majorité des
populations locales ont été déplacées. Malgré le retour des populations dans leurs
villages d’origine et le cessez-le-feu, les conséquences de ce conflit continuent de
les affecter. Le conflit entre les forces gouvernementales (UPDF) et l’Armée de
résistance du Seigneur (LRA) ont fortement impacté les esprits et la vie des
populations, traumatisées par 20 ans de violences extrêmes. Comme dans la plupart
des conflits en Afrique sub-saharienne, la LRA a largement eu recours à des enfants
soldats. La réintégration des anciens combattants et des enfants enlevés est la clé
de l’instauration d’une paix durable et la réhabilitation de la santé mentale liée à un
traumatisme est une partie essentielle de la réinsertion. Nous collaborons avec Vivo
qui propose une méthode thérapeutique visant à soigner les traumatismes et le
syndrome de stress post traumatique. 

Une cliente répondant au questionnaire d'évaluation après la formation © Anett Pfeiffer 
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De janvier à décembre 2021, notre partenaire a fourni une assistance à 616 clients au
total. Sur les 406 entretiens d'évaluation, 275 clients ont eu un diagnostic posé de
stress post traumatique (67,8 %).

Au cours de l'année 2021, nous avons été en mesure de proposer des traitements
NET (Thérapie d'Exposition par la Narration) à plus de 250 clients (dont 34 clients qui
avaient déjà commencé leur traitement NET en 2020). Les thérapies de 244 clients
ont été terminées à la fin de l'année 2021.  20 clients n'ont pu recevoir aucune ou
seulement quelques séances de traitement NET car ils ont déménagé trop loin.
L'objectif de réaliser 230 traitements NET en 2021 a été atteint au-delà des attentes,
malgré l'arrêt forcé des activités pendant le confinement. Les conseillers de vivo ont
tenté de compenser le temps de travail perdu en poursuivant trois traitements NET
en parallèle. Toutefois, il s'agissait d'une mesure d'adaptation par rapport au
contexte pandémique, mais ce n'est pas une solution à long terme en raison de la
charge supplémentaire sur la psycho-hygiène et le bien-être psychologique des
conseillers.

Sur l'ensemble des clients, 258 avaient été enlevés par la LRA (64%), la durée
moyenne totale de l'enlèvement étant de 23,5 mois (soit presque 2 ans, allant de
quelques heures à 18 ans). Près des deux tiers des personnes enlevées l'ont été une
fois (60%), 28% deux fois, 12% trois fois ou plus de trois fois. 

Après avoir observé des niveaux continuellement élevés de comportements
aggressifs, il a été décidé de rajouter des formations sur la gestion de la colère. En
2021, ce programme a donc été suivi par tous les clients ayant suivi un traitement
NET, ainsi que 27 clients additionnels qui ne souffraient pas du syndrome de stress
post-traumatique mais qui ont signalé un comportement agressif. Sur l'ensemble des
évaluations de suivi du comportement agressif, 78,1% ont montré une amélioration
de leur comportement. 

Vivo mène également des activités de sensibilisation des membres de la
communauté à ses services. En 2021, notre partenaire a ainsi organisé une formation
sur le thème "Traumatisme, ses conséquences psychologiques et non-
psychologiques, stigmatisation et conseil". Au total, 199 personnes (98 hommes, 101
femmes) ont pris part au programme de la formation.  Enfin, 5 formations du
personnel de 4 organisations partenaires par des psychologues cliniques de vivo ont
eu lieu. 
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Nos projets

Promotion d'une prévention et réponse globale aux
violences basées sur le genre

Discussion de groupe avec des bénéficiaires © Handle 

En raison de la pandémie de Covid-19 et des mesures de restrictions y afférentes,
Omoana et son partenaire ougandais, Handle Ouganda, ont étendus la durée de vie
du projet de 4 mois.  Celui-ci avait pour but de contribuer à une société paisible où les
femmes et les filles, les hommes et les garçons sont conscients et profitent
pleinement de leurs droits humains. Dans ce cadre, diverses activités ont été mises
en place afin d’apporter des changements dans les domaines de l'autonomisation
économique des femmes, de la « masculinité positive » et des réponse adéquates aux
violences sexuelles et basées sur le genre. En 2021, le projet a permis de toucher
directement 122 bénéficiaires (76 femmes et 46 hommes) et indirectement 610
bénéficiaires. Au total, en 3 ans et demi, 3 660 personnes (2 089 femmes et 1 571
hommes) ont bénéficié directement des diverses activités, et environ 18 300
personnes de façon indirecte. 



La promotion de liens entre les groupes AVEC (Association Villageoise d'Epargne
et de Crédit) de femmes et les institutions bancaires et secteurs privés pour le
marché : 148 femmes ont ainsi été formées à la gestion financière et l'épargne. 11
femmes ont créé leur entreprise grâce à ces acquis. 

 1 réunion de réflexion : celle-ci avait pour but de réfléchir à des solutions et
stratégies de poursuite des activités pendant la période du Covid-19, mais
également après la fin du projet dans un soucis de pérennisation.

Le plaidoyer pour l'engagement des hommes dans ces thématiques : des leaders
communautaires ont été mobilisés lors d'une émission de radio, et les réunions de
coordination au niveau des sous-comtés et districts sur la violence basée sur le
genre ont été renforcées.

Le soutien de l'orientation des survivant.e.s de violences basées sur le genre vers
les hôpitaux et les tribunaux pour obtenir une réparation médicale et juridique :
26 cas ont été réferés au cours de la période d'extension sans coûts

La participation aux célébrations de la Journée Internationale des Droits des
Femmes : le thème était "S'appuyer sur la force des femmes pour un meilleur
avenir dans un monde Covid-19" et a rassemblé environ 200 participants. 

La documentation des principales réussites pour l'apprentissage et le partage
d'expériences. 

Parmi les résultats en termes d’activités et de bénéficiaires, en 2021, le projet a mis
en œuvre :
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L'équipe et les leaders communautaires lors de l'émission radio © Handle 
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Nos projets

Financement de scolarités

Cérémonie de remise de diplôme © Handle 

Omoana a financé la scolarité d’enfants et d’étudiants avec les différents partenaires
au sud et au nord de l’Ouganda, dont notamment notre partenaire St-Moses, basé à
Jinja.

Niveaux Handle St. Moses Total

Ecoles primaires 0 5 5

Ecoles secondaires
25 (dont 21
diplômés) 

22 47

Apprentissage 1 10 11

Universités et autres institutions 3 3 6

Total
29 (2 abandons

scolaires) 
40 69
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Ecoles primaires :
Omoana s’investi dans l’éducation des enfants afin de contribuer à leur offrir des
perspectives d’avenir. En 2021, 56 enfants ont été scolarisés grâce à l’association
(Omoana House et St. Moses). Les enfants résidants à Omoana House se rendent à
l’école voisine « Njeru Parents School », et ceux de St. Moses dans l’école attenante «
St. Moses Primary School ». 

Institutions secondaires, universitaires et professionnelles : 
Afin d’avoir un impact sur le long-terme, Omoana finance aussi des scolarités ou
formations au-delà de l’école primaire. Les jeunes ont ainsi pu fréquenter des écoles,
universités ou suivre des formations professionnelles ou universitaires. Nos
partenaires les conseillent sur le parcours adéquat à suivre en fonction de leurs
capacités. Ils font aussi le suivi leurs progrès scolaires et les soutiennent en se
rendant régulièrement à leur domicile ou sur leur lieu d’apprentissage pour échanger
avec leur entourage.

Les enfants de St. Moses avec leur professeur © St. Moses 



Selon les statuts de l’association, les organes de l’association sont les suivants (art.
9) : l’Assemblée générale, le Comité, la section Fribourg et la section Genève.
Le Comité dirige l’activité de l’association et prend toutes les mesures utiles pour
atteindre les objectifs qu’elle s’est fixés (art. 15). Le comité se compose au minimum
d’un président, un vice-président, un secrétaire et un trésorier. Ils sont nommés pour
deux ans par l’Assemblée générale et sont infiniment rééligibles (art. 16). La durée de
fonction des membres du comité est indéterminée.
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Le Comité et l'équipe 
Rapport d'activités 2021

Le Comité en 2021

L'équipe en 2021

Adrien Genoud, Fondateur et
membre

Sophie Grangier, Présidente

Valentine Debonneville, Vice-
présidente 

Florence Savary, Trésorière 

Caroline Coquoz, Secrétaire Laura Melly, Membre

Justine Hirschy, Membre Elsa Da Silva, Membre

Simon Martin, Membre

Marion Nourrisson, Chargée de
programme (60%) 

Immaculate Achan, 
Représentante locale (100%)
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Nos partenaires
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Accueil d’enfants et adolescents séropositifs
et/ou malnutris, réhabilitation et réintégration
dans leur communauté, suivi dans les
communautés, financement des soins et des
scolarités après réintégration.

Programme de santé mentale pour anciens
enfants soldats vivant avec un syndrome de
stress post traumatique au nord de l’Ouganda.

Financement de scolarités

Promotion d’une prévention et réponse globale
aux violences basées sur le genre, financement
de scolarités

En 2021, les projets ont été menés avec quatre partenaires locaux : 



Chiffres financiers 2021
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Après une année 2020 financièrement difficile, Omoana retrouve des comptes
excédentaires en 2021, notamment grâce à un effort conséquent en matière de
recherche de fonds qui se traduit par une augmentation des recettes de 26%. Les
dépenses liées aux projets, y compris la part des ressources humaines consacrées à
leur gestion, ont dans le même temps diminué de 15% par rapport à 2020. Cette
baisse est principalement due à la fin du projet de lutte contre les violences basées
sur le genre en cours d'année.
Les résultats comptables de 2021 sont le témoin d'un engagement total d'Omoana
pour ses bénéficiaires, puisque seuls 5,7% des dépenses sont consacrées aux tâches
administratives et à la recherche de fonds. L'augmentation des recettes a de surcroît
permis d'élargir la base des fondations qui soutiennent les activités de l'organisation,
en renforçant ainsi la solidité financière de par la diversification des sources qui en
découle. La part du principal bailleur, à savoir la Fédération Genevoise de
Coopération, reste importante et constante par rapport à 2020 (55% des recettes
totales), néanmoins le montant total reçu des fondations a presque augmenté de
moitié.



Chiffres financiers 2021
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L'organisation 

Le poste de chargée de programme en Suisse se scinde en deux pour un meilleur
partage des tâches et une plus grande technicité : d'une part  une chargée de
coordination et, d'autre part, un chargé administratif et financier. Marion
Nourrisson quitte, ainsi, ses fonctions et devient membre du comité. Chloé Collier
et Gaëtan Bidaud sont engagés pour remplir les fonctions respectives.
Le poste de représentante locale est supprimé et la relation plus directe avec les
partenaires est privilégiée. Après presque 5 années de collaboration, Immaculate
Achan quitte ainsi Omoana. 

Capitalisant sur les leçons apprises, en 2022, Omoana entame une restructuration
complète de son organisation pour plus d'efficacité : 

Les projets

Continuer à financer les scolarités avec nos partenaires, St. Moses, Handle et St.
Francis (Omoana House) 
La nouvelle phase du projet Omoana House entame sa deuxième année avec de
bons résultats. L'accent qui avait été mis sur la sortie du programme des
enfants/jeunes prêts,  le renforcement du plaidoyer auprès des autorités et
l'autonomisation progressive du partenaire, se poursuit.
 Le projet en santé mentale a pris fin. En étroite collaboration avec notre
partenaire local,  une nouvelle phase se profile, renforcée par les expériences des
années précédentes.
Le projet concernant les violences basées sur le genre a pris fin et ne sera pas
renouvelé. En contrepartie, et après identification des besoins, un nouveau projet
pilote sur la réduction des problèmes et conséquences liées à l'abus d'alcool
verra le jour avec notre partenaire vivo.  
Sensibiliser la population suisse aux problématiques ougandaises à travers une
plus grande implication dans les réseaux d'ONGs et une communication accrue
sur nos projets grâce aux visites de terrains qui pourront reprendre. 

Omoana prévoit de continuer son soutien envers la jeunesse ougandaise à travers ses
différents projets :



Du fond du cœur nous tenons à vous remercier, fidèles donateurs, sans qui notre

activité ne serait pas possible. 

Nous remercions également chaleureusement nos bailleurs de fonds : 

Fondation La Marie Maurice, Fondazione Adiuvare, Just Cycling, SIG, Fondation

Ulmus, Fondation Madeleine, Fondation Lumilo, Fondation Smartpeace, ONSEMM,

Fribourg-Solidaire, Fondation Famille Sandoz, Fondation Baur, Fondation OAK,

UNVFVT, Fondation Araldi Guinetti, la Ville de Bâle, la Fondation Chrisalynos, TMR

Welfare-Stiftung ainsi que la Fédération Genevoise de Coopération.

Nos chers partenaires Handle Ouganda, St.Moses CCC, St.Francis Heath Care

Services et Vivo.

Nos collaboratrices, Marion Nourrisson et Immaculate Achan, pour leur formidable

travail. 

Toutes celles et ceux qui nous soutiennent continuellement par leurs financements

et/ou leurs encouragements.
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Remerciements
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Omoana 
Case Postale 250, 1211 Genève 8
www.omoana.org 
info@omoana.org
@associationOmoana

Des enfants jouant à Omona House. © St Francis 


